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MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DE CEED
Mision, Vision y Valores @

Distribuir alimentos cocidos y crudos, con los mas altos estandares de cahdad a precios
aseauibles v/o donados a la noblacion.

< Jdfsion.

Ser la mas efectiva institucion de la Republica Dominicana, en desarrollar programas de

aplique de forma digna cquitativa y transparenie,

+  Valores:

LCquidad
Trabajo En Equipo

™

Respeto

Transparencia

INFORME DE SEGUIMIENTO POA 2020, SEMESTRE |



COMEDORES
EC MICOS
Ejes Estratégicos
™ ™ ™ .. T st LY AnIm ANAN ! 1 c ] e 1

planificacion estratégica de ios CEED a mediano piazo, expresada a traves de
ejes, objetivos y resultados estratégicos, asi como un conjunto de indicadores
y metas que la institucion se propone lograr durante los cuatros afios.

Eje Estratégico 1:
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

1.1. Fortalecida la
capacidad institucional.

1. Readecuacion del Marco Legal de los CEED.
.2. Elaboracion de los manuales de procesos y procedimientos de
la institucion.
1.1.3. Formulacion, elaboracion y seguimiento del Plan de Mitigacion
de Riesgos.

1.4. Generacion de la 2da version de la Carta Compromiso alCiudadano.
1.5. Modemizacion de la estructuraorganizacional.
.1.6. Actualizacion de la escala salarialinstitucional.
1.7. Adecuacion de los espacios fisico para el personal de los CEED.
1.8. Readecuacion del sistema de recepcion y control demercancias.
1.9. Automatizacion del sistema de informacion institucion a

nivel nacional.
0. Elaboracién del plan de emergencias y seguridad institucional.
1. Elaboraciéon de un plan de aumento de la cobertura de los

programas institucionales.
1.1.12. Elaborar un programa de induccién y capacitacion pararesponsables
de control de calidad de los comedores a nivel nacional.

1.2.1. Realizacion de gastos fijos y adquisiciones de la oficina central y
1.2. Institucién operando de los comedores a nivelnacional.
eficientemente. 1.2.2. Desarrollo de campafias de comunicaciéon y movilizacion social

sobre la importancia de la seguridad alimentaria a los fines de
ampliar el acceso.

1.2.3. Entrenamiento depersonal.

1.2.4. RealizarconvocatoriasaconcursospublicosparaingresaralSistema
de CarreraAdministrativa.

1.2.5. Desarrollo de acciones de  formacion para las
personasresponsables de losservicios.

1.2.6. Pago de salario de personal, contribuciones y otrascompensaciones.
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Eje Estratégico 2:
SERVICIOS ALIMENTARIOS A USUARIOS

2.1. Programa de venta de raciones de comida 2.1.1. Distribuci6n de alimentoscocidos.
cocida en comedores y expendios funcionando. 2.1.2. Mantenimiento del mobiliario,
maquinarias y equipos deproduccion.
2.1.3. Cambio de linea de produccién de
alimentos.
2.1.4. Remodelacion y remozamiento delos
comedores para su relanzamiento a nivel

nacional.
2.2. Programa de distribucion de raciones de 2.2.1. Distribucién de alimentos cocidos.
alimentos cocidos en las cocinas moviles 2.2.2. Mantenimiento del mobiliario,
funcionando. maquinarias y equipos deproduccion.
2.3. Programa de entrega de alimentos crudos a 2.3.1. Distnibucion de alimentos crudos.
instituciones funcionando. 2.3.2. Mantenimiento del mobiliario, }Q
magquinarias y equipos deproduccion.
2.4. Programa de donaciones de comida cruda 2.4.1. Distribucion de alimentoscrudos.
funcionando. 2.4.2. Mantenimiento del mobiliario,
magquinarias y equipos deproduccion.
2.5. Programa especial de atencion a poblaciones 2.5.1 Elaborar plan especial para nifiez y
vulnerables. primera infancia.
2.5.2. Elaborar plan especial para eladulto
mayor.
2.5.3. Elaborar plan especial parapersonas
condiscapacidad.

2.5.4. Elaborar plan especial paraotras
poblacionesespeciales.

2.6. Fortalecida la eficiencia, el alcance y la eficacia 2.6.1. Aumentar la cobertura de las cocinas

de los programas de seguridad alimentaria de la moviles.

institucion. 2.6.2. Aumentar la cobertura de los
comedores yexpendios.

2.6.3. Modernizacion de mobilianos,
maquinarias y equipos deproduccion.

2.6.4. Modernizacion de las cocinasmoviles.
2.6.5. Elaboracion de plan demejoras
nutricionales.

2.6.6. Elaborar plan especial derespuesta
antedesastres.
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Eje Estratégico 3:
EDUCACION ALIMENTARIA:

3.1. Programa de educacion nutricional y 3.1.1. Diseflar campafia de comunicacionsobre
alimentana funcionando. nutricion y alimentossaludables.
3.1.2. Diseiflar programa de educacionnutricional.

Eje Estratégico 4: @
MEDIO AMBIENTE
4.1. Programa de proteccion 4.1.1. Implementacion del plan de puntos limpiosen
medioambiental funcionando. todos los comedores a nivelnacional.

4.1.2. Disefiar ¢ implementar programa de reduccion del
impacto de los desechos solidos y proteccion delmedio
ambiente.
4.1.3. Diseiiar e implementar campafia decomunicacion sobre
produccién alimentaria yproteccion
medioambiental.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO SEMESTRAL AL PLAN OPERATIVO 2020

COMEDOQRES ECONOMICOS DEL ESTADO Piantilla Plan Opertaivo Anual 2020

ﬁ DOMINICANO Detalle por Departamento
COMEDORES
ONOMICOS
Unidad Ejecutoral Divisién Juridica | Responsable [ Encargado/a ]
PEI 2017-2020 Trimestre | Semestre 1 1
Eje Estratégico 1
~ Objetivos
- Rango de Fecha. ST
: | Meta Medio de Meta Lograda Responsab " % Avance
Activided POA General Acciones a Realtzar Indicador Mata Anual - | " Responsable Acclones Desarrolladas. i s SRR, Ritzad s ol
ini General,
111 del | 1. G hor para je de Sohcitud o Mli::ﬁ.:us "
wR . " X
Legal de los CEED, |1s scion del Pro . avance 100% 30% contratacldn, Consultor Juridico 0% No se ha realizado N/A N/A Divisién de Plarificacién N/A
Marco elabor acto Contrato
y Desarrolio
z S«lll:r::::msw un::u:;:::'rll Administracién General,|
wn P "
institucionales de bos Ceep, | Toreentale de 100% 10% soliclalizacién, | Consultor Juridico 0% Nose a realizado N/A N/A Pivisién Jundica, N/A
avance Division de Planificacion
la propuesta de la nueva Propuestas
y Desarrollo
base legal. presentadas
3- Seguimiento a la Administracion General,
Consultoria Juridica del Porcentaje de e - Division Juridica, NO APUCA PARA
Poder Ejecutivo para la avance 1o0% ol . lurkdico Division de Planificacién £LSEMESTRE
aporbacion. y Desarrollo
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o COMEDORES ECONOMICOS DEL ESTADO Plantilla Plon Opertaivo Anual 2020 Detolie
DOMINICANO por Departamento
4
COMEDORES Unidad Eecutoral Desarrollo Institucional y Calldad en Ia Gestidn, ] Responsable [ Encargado/a —
ECONOMICOS
Articulncdn e _":' mn-m‘ Timestra [ Semnestre 1 |
e Est
Estategica _— ]
Objetivos
i . Medio de Insumes
FOa =
Actividad N Meta Verificacid Uniizadas
Revision de
procedimientas de la Enc. Desarrollo
Divisién de Almacen de Ins titucional y
1- Levantamiento d
112 Elsboracidn de ios nh on ';‘L’ solicitud de Enc. Desarrolio Alimentos y |a Division Calidad 2n 13 Equipos y
manuales de procesos y s . pars su analitis y Porcentaje de 100% 0% reunion con los | Instituclonal y 15% de Control de Calidad. enerozozol'""“' Gestidn, Enc material
rocedimientos e le oroms . Helos avance responsables de | Calidad en l2 (El resto de las visitas |z020 Almacen de | gastable de
Institucion manuales los procesos Gestién. de levantamientos | Alimeneos, Enc oficina
programadas fueron | Control de
pospusstas por ‘ Calidad
pandemia de COVID-19
!
Enc. Desarrolio |
2- mprobacion de los NO APLICA
Cart !
manuales por la MAE y | FOTeentalede | o% ade | Institucional y o N/A N/A WA NA N/A PARA EL
avance aprobacién Calidad en la SEMESTRS
Organc rector externo Gestién.
o ls |Enc, . NO APLICA
3- soc v Je de 1 0% sosclalizacion, | institucional y 0% N/A N/A NA A NA PARA EL
aplicacion de los migmos. avance listado de Calidad en la
asistencla Gestion.
|
B N SUE L I S S| I -
de ia 2da Enc. Desarrollo Lleando de mamces Equipos y
114 Generacion dela | Comite de matenal
Eaboracion de |a Carta | Porcentaje de nstitucional y | requeridas por analista -
version de Is Carta g Comprormiuo :_‘: 100% 100% Cusdarnitio coc | 20 e 00 100% el MAP. elaboracion | S"EM-2020(abatt-2020 ot | gaatante e
Compromisc sl Gudsdano. Gestidn. | de borrador de CCC oficina
_ ) . B | - i
| Aprobacién de la 2da
| wersion de CCC de | €
s Carta de Enc. Desarrolio | CEED mediante Quipos y
- Aprobacior Cart | omite |
- Ape nae | porcantaje de 100% aprobacian, | Instituclonal y 100% Resolucion 073-2020 |abl-2020 mayo-2020| _ . e
Compromiso por la MAE y — 100% Resolucldn del | Callided en la | del Mirusterio do Calictad / MAP | gastable de
Ovgeno Ractor Externo MapP Gestion. Administracidn Publica el
(MAP), |
L |
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Publicacion de
lanramiento de 2da
] Natas da pranss, Enc, Desarrollo versién de CCC en Enc. Desarrollo I':\.m‘o'
3- Publicacién y Porcentaje de publicacion en el Inl.hucbnll periodicos de instituclonal T“ !
‘ socializacién de | carta 100% 100% portal de Ia N 100% circulacién naclonal; |mayo-2020 |junio-2020 | 'MEUtUClonalY | equipos v 100%
avance Calidad en la Calidad en la material
| aprobada. Institucién, Gestién publicacién en portal Gestén gastable de
comunicaciones ) web de la Insttucién, !
oficina
‘ comunicaclones a enc
de drea de CEED
i
|
| L seumentoy | porcantale de My | wamacomly NO APLA
| evaluacion de la carta — 100% o% —— Cidod o o o% N/A N/A N/A N/A N/A PARA EL 0%
[ aprobada. Baranc as, " SEMESTRE
|
|
mw&mmi Enc. Desarrollo NG A
de formacion pars las 3, Evaluar impacto de la | Porcentaje de Informa Institucional y
personas ceponsables de kn‘ formacién avance 100% 0% elaborado Calidad en la 0% /A WA N/A NA N/A S::M '_“'; o
servicios . Gestién.
| Enc. Desarrollo NO APUCA
2.65. Elaboracion de plan 1. Diagnéstico de ls Porcentaje de Informe Institucional y
de nutricionsles | én actual. avance 100 b elaborado | Calidad en la 0% N/A WA /A N/A N/A PARA £ %
SEMESTRE
Gestién.
| porcamtaje wucona v No APuCA
| 2. Eiaboracion del plan entaje de | oon o% Plan elaborado | 05 e0n I." o% N/A N/A N/A N/A NA PARA EL o
| avance ety SEMESTRE
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COMEDORES ECONOMICOS DEL Piantilla Plon Opertaivo Anuoi 2020 ‘
o g ESTADO DOMINICANO Detalle por Departomento |
4
|
|
COMEDORES Umictad Evamon) P CaoOn y Desseralio ] Responsable [ Escrgadals ]
E MICOS
re |
- S J"’;m — [ Semesure 1 |
Bewtere — ‘
Objetivos
= e \ m.i
-0 gt Madis s Aatalogracs Ty Retponsadies nsnet
eak Inicia Fin rtucaes LR -
BhE P ¥
|
| Taliarsobre (2
l metodciog 3 de
1- Reconacion de | valaracion de desgo
1. 1.3 Fermgiacon, | | Equipos y
datcs oo ias Correcs, | |€conlas enc de dreasy Enc. Naniticaciony
eaboracate et Poreen . -2ckd | i
- i fn - dFerevies eIt Para a~ tae ce 100% 100% matrices Enc ;M* " 100% | respons abies de ios &;!mr& abnl 2020 Desarolla (::‘::‘:ue 100%
. deteccion oe ks | completadas ¥ procesas y recoplacion Analistas ofickna
- TeeagTL | | de las matrices de
| identsficacion de ’
[ nesgos
. S— B S S
| Reunsones con ios enc.
::-.:: :‘ | 1 ce’area y responsables Enc. Manbicacony| COAPOS ¥
3 Ol St ¥
Se 103 Porcantaje de : 1 . so% planes Enc. Plantfcacion 0% de ios procesos pars 2662020 | en curso Desa . maranal 0% 0%
avance elaborados y Demarrollo ela boracion de tos gastabie de
planes v ias matrices | planes de midgacion de Ansiistas 2
ey ° | nesgos
|
L17. Asecuacion Se IDe
epacs fuike para w Porcentaje de Proyecto [Enc. Planificacidn
Eiabor, royecto A ha - . - .
¥ personsi ce ins CEED. Sece b oonce | 1OO® o elaboraco y Desarrobic N/ (oS N teatzage o™
central |
Plan é sumenio de o 1. Hacer dlagnoszico  Porcentaje de | Enc. Planificacion i 0 AN
¥ cobarturs g tos programas  de! estado actusi vence | 1O® o whorme ¥ Desarrollo e b e “ ~ - ‘ = -
ST UG ey
|
I
|
1. iSemtificar majoras Porcentaje ce | €nc. Planificacién , RG ARXA
N/A A A A
alos . avance j 100% o% Informe v / N/ N/ N/A N/ NA R o~
3. Elabores | .
ropuestas N0 AFUCA
PUSSLa! Poccen . Planificacis
pra saue | e de oo ox a1a | EnC-Plan " N/A WA NA N/A NA N/A vy o~
aumenien b avarca MAE y FRETE
cobenura I
2.1 4. Remocelacion ’
iaenic a1 | plan & - Porcentaje de Propuesias | o planificackdn | o asuca
“« comadores para su ’ B * tale 100% o remitidas a la v rrolio N/A NA N/A N/A N/A N/A P o
Telanzamiento » nivel l smadsiony | bvaace MAE Desa =
aaclonst \ remommiantc
!
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2.5.1. Elaboracion Plan

1. Diagnéstico de |a | Porcentaje de 100% 100% Enc. Planificacién R
s Especial para nifez y situacién sctual svente Informe v Desarrolio % No s¢ ha realizado
primera infancia .
2. Elaboracion del | Porcentaje de Enc. Planificacién
plan iy 100% 0% Plan elaborado 2 oflo N/A N/A N/A N/A N/A N/A
252. Elab plan 1. ico de fa aje de 100% 100% Inf Enc. Planificacién m
d para el adulto mayor sltuscién actual avance arme y Desarrollo 0% Nose ha realizade
2.Elaboracion dal | Porcentajede | o, 0% Plan elaborado EM¢- Planificacién N/A N/A N/A N/A N/A N/A
plen avance y Desarrollo
2.53. Elaborar plan especial
. dela | P taje d :
7 para personas con 1 ::-::(::‘:u:l . M:::‘:: 5 100% 100% Informe Ene :::::::6" 0% No se ha realizado
discapacidad v
. [ i .,
2.Eaboracion del | Porcentajede | ), % Plan elaborado] & Planificacién N/A N/A N/A N/A N/A N/A
plan avance y Desarrollo
2.5.4. Elaborar plan espacial
1. Diagnéstico de la | Porcentaje de Enc. Planificacién
i
T pars otras poblaciones shuacién actual avancs 100% 100% informe v Desarrolio 0% No se ha realizado
especiales.
2.Elaboracion del | Porcentaje de Enc. Planificacidn
plan avance 100% o% Plan elaborado y Desarrollo N/A N/A N/A N/A N/A N/A
2.64. Aumentar la 2
L} cobertura de las cocinas 2-Elaboracion del | P taje de 100% 100% Plan elaborado Ene-SnIfiERe dn 0% No se ha reallzado
plan avance y Desarrollo
movlies.
2.6.2. Aurnentar la
» e i s 2. Elaboracion del | Porcentaje de 100% o% plan elaborado Eu:.:l:nlﬂ:r'clén N/A N/A NA N/A N/A N/A m:k::tum
camedoresy expendios plan svance y Desarroflo
26.3. Modernizacion de 2E Planificacid
11| moblliarios, maquinsriasy | 2 E1ab "'l:”" del | Porcentajeds | . o% Plan elaborado | EMC- Pan! aen N/A N/A N/A N/A N/A N/A s stocy
equipos de produccion P! avance y Dasarrollo
2.64. Modernizacion de las| 2, Elaboracion del Porcentaje de Enc. Planificacién i
12 socions mbviles. plan sFanca 100% 100% Plan elaborado ¥ Dasarrollo 0% No se ha realizado
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RESUMEN METAS LOGRADAS POR ACTIVIDAD

Eje 1

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

' 1.1.1. Readecuacion del Marco Legal de los CEED.

Porcentaje de
Avance

' 1.1.2. Elaboracion de los manuales de procesos y
- procedimientos de la institucion.

Porcentaje de
Avance

100%

1.1.3. Formulacion, elaboracion y seguimiento del Plan de
Mitigacion de Riesgos.

Porcentaje de
Avance

1.1.4. Generacion de la 2da version de la Carta Compromiso

Porcentaje de

' al Ciudadano. Avance | 100%
1.1.5. Modemizacion de la estructura organizacional. Porcentaje de
: 100%
Avance
' 1.1.6. Actualizacion de la escala salarial institucional. Porcentaje de
100%
Avance
- 1.1.7. Adecuacion de los espacios fisico para el personal de | porcentaje de .
| los CEED. Avance 100%
~1.1.8. Readecuacion del sistema de recepcion y control de Porcentaje de
| mercancias. Avance 100%
' 1.1.9.  Automatizacion del Sistema de informacion )
institucional a nivel nacional. Porcentaje de 100% -
Avance ]
1.1.10. Elaboracion del plan de emergencias y seguridad .
institucional, P°';i’;:’c’: % | 100% .

1.1.11. Elaboracién de un plan de aumento de la cobertura de
' los programas institucionales.

Porcentaje de
Avance

100%

"1.1.12. Elaborar un programa de induccion y capacitacion
| para responsables del control de calidad

Porcentaje de
Avance

100%

' 1.2.1. Realizacion de gastos fijos ya dquisiciones de la
' oficina central y de los comedores a nivel nacional.

Porcentaje de
Avance

100%
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1.2.2. Desamrollo de campailas de comunicacion y
movilizacién social sobre la importancia de la seguridad

Porcentaje de

alimentaria a los fines de ampliar el acceso. 100%
Avance
1.2.3. Entrenamiento de personal. Porcentaje de
100%
Avance
1.2.4. Realizar convocatorias a concursos publicos para ]
ingresar al Sistema de Carrera Administrativa. Porcentaje de 100%
Avance
1.2.5. Desarrollo de acciones de formacion para las personas | Porcentaje de 100%
responsables de los servicios. Avance ?
1.2.6. Pago de salario de personal, contribuciones y otras Porcentaje de 1005
(o]

compensaciones.
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Eje 1l

SERVICIOS ALIMENTARIOS A USUARIOS

2.1.1. Distribucion de alimentos cocidos Cantidad de
(Comedores Fijos y Expendios) raciones 2,831,137
2.1.2. Mantenimiento del mobiliario, maquinarias | Porcentaje de o
; 5 100% -
vy equipos de produccion. Avance
213. Cambio de linea de produccion de | Porcentaje de
. 100%
alimentos. Avance
214, Remodelacion y remozamiento de los | Porcentaje de o
. . : 100% -
comedores para su relanzamiento a nivel nacional Avance
2.2 1. Distribucion de alimentos cocidos.(Cocinas Cantidad de
Moviles) raciones 1,213,344
2.2.2. Mantenimiento del mobiliario, maquinarias | Porcentaje de
. y 100% -
y equipos de produccion. Avance
2.3.1. Distribucion de alimentos crudos. Cantidad de
(Acuerdos Interinstitucionales) Combos 65,225
2.3.2. Mantenimiento del mobiliario, maquinarias | Porcentaje de
: o 100% -
y equipos de produccion. Avance
241. Distribucion de alimentos crudos. Cantidad de
(Donaciones a particulares y ONGs) Combos 152,193
2.4.2. Mantenimiento del mobiliario, maquinarias | Porcentaje de
: ., 100% -
y equipos de produccion. Avance
2.5.1 Elaborar plan especial para nifiez y primera | Porcentaje de
. . 100%
infancia. Avance
2.5.2. Elaborar plan especial para el adulto | Porcentaje de 100%
mayor. Avance ?
2.5.3. Elaborar plan especial para personas con | Porcentaje de
. - 100%
discapacidad. Avance
2.5.4. Elaborar plan especial para otras | Porcentaje de o
: . 100%
poblaciones especiales. Avance
2.6.1. Aumentar la cobertura de las cocinas | Porcentaje de
. 100%
moviles. Avance
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2.6.2. Aumentar la cobertura de los comedores y | Porcentaje de 100%
expendios. Avance ?
2.6.3. Modemizacién de mobiliarios, maquinarias |  Porcentaje de 100%
y equipos de produccion. Avance ?
2.6.4. Modemizacion de las cocinas moviles, Porcentaje de 100%
| Avance
26.5. Elaboracion de plan de mejoras | Porcentaje de 100%
nutricionales. Avance ’
2.6.6. Elaborar plan especial de respuesta ante | Porcentaje de
100%
desas»tm; B Avance
Ejelll
EDUCACION ALIMENTARIA

3.1.1. Disefiar campatia de comunicacién sobre
nutricion y alimentos saludables.

Porcentaje de
Avance

3.1.2. Diseiiar programa de educacion
nutricional.

Porcentaje de
Avance

Eje IV

MEDIO AMBIENTE

4.1.1. Implementacion del plan de puntos limpios

Porcentaje de

en todos los comedores a nivel nacional. avance 100%
4.1.2. Disefiar e implementar programa de .
R S t

reduccion del impacto de los desechos sélidos y porcentaje.de 100%

-, . . avance
proteccion del medio ambiente
4.1.3. Disefiar ¢ implementar campafia de -

e . . . Porcentaje d
comunicacion sobre produccion alimentaria y b 100%

proteccion medioambiental

davance
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DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARROI1,O

INFORME DE SEGUIMIENTO A PLAN OPERATIVO 2020, SEMESTRE 1

Y, p
e Ut
EhWo por:
Lic. Delia A. Méndez Checo

Analista, Division de Planificacion y Desarrollo

Revisado por:
Dr. Cesar Andrés Caamaiio
Encargado Division de Planificacién v Desarrollo .
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